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SERVICIAN S.A.C., es una empresa especializada en brindar los servicios de:
“Vigilancia privada para los servicios de proteccion de la vida e integridad fisica de las
personas y de la seguridad de bienes publicos y privados, con o sin desplazamiento y

con o sin armas de fuego”, “Proteccion personal con arma de fuego” y “Seguridad en
eventos sin armas de fuego”.

Hemos desarrollado un comportamiento empresarial ético y socialmente responsable,
por la cual estamos asumiendo los siguientes compromisos:

Cumplir con los principios basicos de otorgar una remuneracion justa, no practicar
ni permitir ningln tipo de abuso laboral; respetar la jornada de trabajo maxima
vigente, asegurar las condiciones laborales para el trabajador, y cautelar la salud
de los mismos.

Garantizar la no existencia de trabajo precario y/o Forzoso, asi como evitar el uso
de métodos disciplinarios que incluyan castigos fisicos, agresiones verbales,
multas o deducciones de sueldo.

Respetar la edad minima para laborar establecida por la ley (18 afios) prestando
especial cuidado en proteger a la juventud y a la nifiez.

Mantener las buenas relaciones con todas las personas involucradas de manera
directa e indirecta en nuestros procesos, con un trato humano, tomando como
erencia el respeto de los Derechos Humanos que requiere toda persona.

No aceptar ni participar en ninguna forma de discriminacion al trabajador, sea ésta
en funcion del sexo, edad, religidn, raza, casta, origen social, discapacidad,
origen étnico, nacional o cualquier otra manifestacion.

En SERVICIAN SAC asumimos el cumplimiento voluntario de implementar, mantener
y mgjorar continuamente la eficacia de nuestro Sistema de Gestion.
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